WULVES
WESTMINSTER PUBLIC SCHOOLS

Dear Families of Sunset Ridge Students,

All parents will need to register their children to attend Sunset Ridge next year
using the Westminster Public Schools On-line Registration System. Qur goal is
to have all families register on-line prior to June 13. On-line registration is
meant to simplify the application process that is a requirement for students to
attend school in Westminster Public Schools. The on-line registration process
provides a convenient method to submit an application for enrollment and provide
required information to our school office prior to enrollment. Families will need to
complete only one registration per family as more than one student may be on
your family’s application.

Once your application has been reviewed, verified, and all required documents

presented to the school, you will be notified by our office staff of next steps in the
process.

If you currently or previously have had a student enrolled in Westminster Public
Schools, you are considered an ‘Existing Family’ and you will need to use the on-
line registration link for existing families to verify and make necessary changes to
your children’s enrollment information (i.e. update phone numbers; add contacts
etc.). As an existing family, you should have your username and password to
access Infinite Campus. If you need your username or password, you can contact
our school office at 303-426-8907. Your username and password will give
you access to your Parent Portal and to the on-line enrollment process. All
families must update/verify information every year using your Parent Portal

through Infinite Campus. You can apply for free/reduced lunch online any
time after July 1%,

Please go to mywps.org/enroll to begin the process of registering your
children for next school year. Make sure to choose the 2022-2023
school year.

This summer, all parents will be asked to fill out the 2022-2023 Free/Reduced
Lunch Form and pay any district fees. It is important that all families complete
the free/reduced lunch application on-line. Even if you think you will not qualify,
it really helps us if you go in and fill out the application.

If you need help filling out the online registration, please call the school (303-426-
8907) or stop by the school office for assistance.

Sincerely,
Roger Vadeen
Principal, Sunset Ridge

sunset Ridge
Family Newsleller

Statements

EVERY DAY MATTERS!
MAKE IT COUNT!

TEACH, EXPECT AND
RECOGNIZE KINDNESS

Shared Vision for
Sunset Ridge

Elementary
(Ideas from students, parents,
and staff)

At Sunset Ridge it is
important that we, as a
community....

Become involved in our
learners’ education
because “a good education
is no longer just a pathway
to opportunity — it is a pre-
requisite.”
(PTA/School Committees and
Volunteering)

Show respect and kindness
to one another.

Demonstrate a positive
attitude and good effort.

Have fun while working
hard together. We take
advantage of opportunities
to reward learners and
staff for their successes.
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Estimadas familias de los estudiantes de Sunset Ridge,

Todos los padres deberan inscribir a sus hijos para que asistan a Sunset Ridge el
proximo afio utilizando el Sistema de registro en linea de las Escuelas Publicas de
Westminster. Nuestro objetivo es que todas las familias se registren en linea antes del
13 de junio. El registro en linea esta destinado a simplificar el proceso de solicitud que
es un requisito para que los estudiantes asistan a la escuela en las Escuelas Plblicas
de Westminster. El proceso de registro en linea proporciona un método conveniente
para enviar una solicitud de inscripcién y proporcionar la informacién requerida a la
oficina de nuestra escuela antes de la inscripcion. Las familias deberan completar solo

una inscripcidn por familia, ya que mas de un estudiante puede estar en la solicitud de
su familia.

Una vez que su solicitud haya sido revisada, verificada y todos los documentos
requeridos presentados a la escuela, el personal de nuestra oficina le notificara los
proximos pasos en el proceso.

Si actualmente o anteriormente ha tenido un estudiante inscrito en las Escuelas
PUblicas de Westminster, se le considera una 'Familia existente' y debera usar el
enlace de registro en linea para familias existentes para verificar y realizar los cambios
necesarios en la informacion de inscripcion de sus hijos (actualizar nimeros de
teléfono, agregar contactos, etc.). Como familia existente, debe tener su nombre de
usuario y contrasefia para acceder a Infinite Campus. Si necesita su nombre de
usuario o contrasefia, puede comunicarse con la oficina de nuestra escuela al 303-
426-8907. Su nombre de usuario y contrasefa le daran acceso a su Portal de Padres y
al proceso de inscripcion en linea. Todas las familias deben actualizar/verificar la
informacidn cada afio usando su Portal de Padres a través de Infinite Campus. Puede

solicitar el almuerzo gratis o a precio reducido en linea en cualquier momento después
del 1 de julio.

Vaya a mywps.org/enroll para comenzar el proceso de registro de sus hijos para
el proximo ano escolar. Aseglrese de elegir el afio escolar 2022-2023.

Este verano, se les pedira a todos los padres que completen el Formulario de Almuerzo
Gratis/Reducido 2022-2023 y paguen las tarifas del distrito. Es importante que todas
las familias completen la solicitud de almuerzo gratis/a precio reducido en linea.
Incluso si cree que no calificard, realmente nos ayuda si ingresa y completa la
solicitud.

Si necesita ayuda para completar el registro en linea, llame a la escuela (303-426-
8907) o pase por la oficina de la escuela para obtener ayuda.

Atentamente,

Roger Vadeen
Directora, Sunset Ridge

Febrero 2022

Declaraciones de
mision

iCADA DIA IMPORTA!

iHACER QUE CUENTE!

ENSENAR, ESPERAR Y
RECONOCER LA BONDAD

La Vision Global de Sunset
Ridge
(Ideas de estudiantes,
padres y personal)

En Sunset Ridge es
importante que, como
comunidad...
Invollcrese en la educacion

de nuestros alumnos

porque “una buena

educacion no es solo el

camino hacia la

oportunidad, es un pre-

requisito.”

(PTA/Comités Escolares y

Voluntariado)

Demostremos respeto y
amabilidad unos a otros.

Demostremos una actitud
positiva y un buen esfuerzo.
Divertirnos mientras
trabajamos fuerte.
Aprovechemos las
oportunidades de reconocer
el éxito de nuestros
estudiantes y personal.
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CALENDAR OF EVENTS &<

MON TUES WED THU

FRI

Early Release

1:40
7 8 9 10 11
Individual
/Group
Pictures
14 15 16 17 18
Valentine's Early
Day Party @ Release
2:30PM 1:40
21 22 23 24 25
Presidents’
Day
MNO
SCHOOL”

28

HIGHLIGHTS

FEBRUARY

2nd- Early Release 1:40

10 — Individual/Group Pictures
14%.- valentine’s Day Party @ 2:30
21% - Presidents’ Day “NO SCHOOL”
16th - Early Release 1:40

MARCH

2" — Early Release 1:40

39— All School Field Trip DMNS
9th.10t- parent/Teacher Conferences
16'™ - Early Release 1:40

21t — 25t Spring Break

“NO SCHOOL”
31%"- Music Program 6:00
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PTA Wants You To Know...

Did you know your regular shopping trip to King Sooper’s or online Amazon orders can
result in fundraising for Sunset Ridge Elementary?

All you need to do is enroll your Sooper’s reward card in the Community Rewards tab
on the app or online at www.kingsooper.com and select Sunset Ridge as your
organization of choice.

While shopping with Amazon please use www.Smile.amazom.com and pick Sunset
Ridge Elementary PTA in Westminster CO. as your charitable organization. Please
contact the school office if you need assistance.

Every little bit counts. Thank you for helping your student.

La PTA quiere que sepa ...

¢Sabia que su viaje de compras habitual a King Sooper o los pedidos en linea de
Amazon pueden resultar en la recaudacion de fondos para la escuela primaria Sunset
Ridge?

Todo lo que necesita hacer es registrar su tarjeta de recompensa de Sooper en la
pestafia Community Rewards en la aplicacién o en linea en www.kingsooper.com y elije
Sunset Ridge como su organizacion benéfica.

Mientras compra con Amazon, utilice www.Smile.amazom.com vy elija a Sunset Ridge
Elementary PTA en Westminster CO como su organizacion benéfica. Comuniquese con
la oficina de la escuela si necesita ayuda.

Cada poquito cuenta. Gracias por ayudar a su estudiante.




Additional Notes from the Principal

We have postponed our Parent/Teacher/Student Conferences until sometime in March.
We want to be able to hold our conferences with parents in person and we want our
students to take an active role in each conference. As part of our conferences, our
students will be prepared to share their updated Data Notebooks. We feel that in
March, we will be able to schedule times for our parents to come into the school for
these important conversations. If you have any questions for your child’s teachers,
please reach out to the teachers directly. ClassDojo or email is a great way to message
our teachers. You can also call our school office at 303-426-8907 and we will get a
message to any staff member. Towards the end of February, we will send home
information about scheduling conferences.

In this edition of the Family Newsletter, you will find a one-page summary of our
Unified Improvement Plan. All schools in Colorado must submit a yearly Unified
Improvement Plan (UIP) to the Department of Education. Our full plan is nearly 30
pages long. I have included a one-page summary for your review. Within the UIP, we
have identified four major improvement strategies.

Our four major improvement strategies are:
Implementation of Competency-Based, Personalized Learning
Support for Early Literacy Development

Development of Social Emotional Learning (SEL)

Attainment of High Reliability Schools (HRS) Status

On our Unified Improvement Plan, you will find a summary of the actions we are
implementing as part of our improvement planning process. The staff and leadership of
Sunset Ridge Elementary are committed to continuous improvement planning. We are
confident that our Unified Improvement Plan will help us to obtain positive outcomes for
all of our students.

If you have any questions, please reach out to Roger Vadeen, principal of Sunset Ridge
Elementary.

Thank you.



Notas adicionales del director

Hemos pospuesto nuestras conferencias de padres/maestros/estudiantes hasta algin
momento de marzo. Queremos poder realizar nuestras conferencias con los padres en
persona y queremos que nuestros estudiantes participen activamente en cada
conferencia. Como parte de nuestras conferencias, nuestros estudiantes estaran
preparados para compartir sus Cuadernos de Datos actualizados. Creemos que en
marzo podremos programar horarios para que nuestros padres vengan a la escuela
para estas importantes conversaciones. Si tiene alguna pregunta para los maestros de
su hijo, comuniquese con los maestros directamente. ClassDojo o correo electronico es
una excelente manera de enviar mensajes a nuestros maestros. También puede llamar
a la oficina de nuestra escuela al 303-426-8907 y enviaremos un mensaje a cualquier
miembro del personal. Hacia fines de febrero, enviaremos a casa informacion sobre la
programacién de conferencias.

En esta edicion del Boletin familiar, encontrard un resumen de una pagina de nuestro
Plan de mejora unificado. Todas las escuelas de Colorado deben presentar un Plan de
Mejoramiento Unificado (UIP) anual al Departamento de Educacion. Nuestro plan
completo tiene casi 30 paginas. He incluido un resumen de una pagina para su revision.
Dentro de la UIP, hemos identificado cuatro estrategias principales de mejora.

Nuestras cuatro principales estrategias de mejora son:
Implementacion de aprendizaje personalizado basado en competencias
Apoyo al Desarrollo de la Alfabetizacién Temprana

Desarrollo del Aprendizaje Socioemocional (SEL)

Logro del estatus de Escuelas de Alta Confiabilidad (HRS)

En nuestro Plan de Mejora Unificado, encontrara un resumen de las acciones que
estamos implementando como parte de nuestro proceso de planificacién de mejora. El
personal y el liderazgo de la Escuela Primaria Sunset Ridge estan comprometidos con la
planificacién de mejora continua. Estamos seguros de que nuestro Plan de

Mejoramiento Unificado nos ayudard a obtener resultados positivos para todos nuestros
estudiantes.

Si tiene alguna pregunta, comuniquese con Roger Vadeen, director de la escuela
primaria Sunset Ridge.

Gracias.



SUNSET RIDGE 2021-2022 UNIFIED IMPROVEMENT PLAN

Major Improvement Strategy (MIS) #1: Competency-Based, Personalized Learning
Major Improvement Strategy (MIS) #2: Early Literacy Development

Major Improvement Strategy (MIS) #3: Social Emotional Learning (SEL) and Development
Major Improvement Strategy (MIS) #4: High Reliability Schools (HRS)

Short Cycle Data Monitoring
All teachers will monitor progress for
students in 4 to 5-week cycles.
Protocols for ‘examining student work’
with administration have been shared.
Professional development and feedback
cycles will be provided as a support to
teachers.

Cooperative Learning
Kagan Structures will be used in all PK-
5 classrooms. Students are expected to
share with each other and will be held
accountable to participate in
discussions and cooperative learning
activities punctuated by:

*Positive Interdependence
*Individual Accountability
*Equal Participation
*Simultaneous Interactions

Structured

Literacy Project
Reading teachers will
implement learnings and
best practices from the
science of reading.
Students will receive
basic early literacy
instruction using
Structured Literacy
Project resources during
Tier One classroom
literacy blocks.

Goal Setting/Action
Planning
Teachers will set goals and
make action plans as they
develop along the SEL
continuum. Goals and action
plans will be periodically
reviewed with administration.

Agency and Data Leaders
Each student will have a Data
Notebook. Data Notebooks will house
students' Data Story; Goals; Action
Plans and Data Trackers. Students
will meet with teachers to talk about
plans after high school and beyond. In
collaboration with teachers, students will
track their progress through WPS
performance levels beginning in
kindergarten. Within Empower, teachers
will develop activities that include
resources, action plans, learning
activities and assessments of learning.

Monitoring
Students will be routinely
tested on reading and
early literacy skills.
Student data will be used
to refine instructional
supports and flexible
interventions.

SEL Supports
Building-wide supports and
processes to support
emotional learning will be
identified. Our SEL
Leadership Team will
evaluate our current
practices and strategies and
determine which actions we
will start, stop, and continue.

Leading Indicators of
School Success
We will identify those factors in
the school that are critical to
our school's success. Our High

Reliability School (HRS)
Leadership Team will
create/confirm leading
indicators, aligned with HRS
elements, in the form of
programs and practices. HRS
Leadership Team, in
collaboration with the staff, will
confirm and begin process to
implement leading
indicators/actions.

Intervention
Interventions (i.e. Title
One; CLD; small group
tutoring; and SPED) will
be provided to meet
students' reading needs.
Structured Literacy
resources will be the
primary resource for Tier
2 and 3 supports.

Person Brain Model
Direct instruction and small
group interventions will be
designed to promote the
psychological safety of
students and staff.

Desired State: All students
and staff feel safe,
significant, respected, and
related.

Lagging Indicators to
Measure School
Success

Success Criteria for leading
indicators will be created.
Lagging indicators will be
created/determined to measure
leading indicator successes.

Feedback Cycles
Administration will provide on-going
feedback to teachers on: Effective CBS
and Personalized Learning Practices;
Survey of Physical Learning
Environment; Student Engagement and
Increased Student Interaction; CLD and
Effective Instructional Practices; Rigor
and Complexity of Tasks; Data Driven
Instruction; Professional
Responsibilities and Student
Relationships.

After-School
Tutoring
Tutoring will be provided
after school to help meet

student reading needs.
Structured Literacy
Project resources will be
utilized.

Coaching Support
Literacy coaches will
work directly with
teachers on instructional
supports including
training on all Structured
Literacy routines.

Survey Data
A social emotional learning
perceptual survey will be
administered to students,
parents and staff via
Panorama. Perception data
will be utilized to prioritize
SEL needs and determine
social emotional learning
opportunities.

Data Collection
Data will be analyzed to
determine magnitude of impact
of leading indicators. If lagging
indicators indicate low
magnitude impact, we will
refocus attention on leading
indicators that need it. We will
continually collect quick data,
analyze lagging indicators and
make changes as necessary.

Level One Status
To complete the process of
HRS Level One attainment, we
will schedule time to present
our leading indicators and
lagging indicator data to Bob
Marzano.




PLAN DE MEJORA UNIFICADO DE SUNSET RIDGE 2021-2022

Estrategia de mejora principal (MIS) #1:
Estrategia de Mejora Principal (MIS) #2
Estrategia de mejora principal (MIS) #3
Estrategia de Mejora Principal (MIS) #4

Monitoreo de datos de ciclo corto
Todos los maestros monitorearan el
progreso de los estudiantes en ciclos de 4 a
5 semanas. Se han compartido protocolos
para 'examinar el trabajo de los estudiantes'
con la administracion. Se proporcionaréan
ciclos de desarrollo profesional y
retroalimentacion como apoyo a los
maestros.

Aprendizaje cooperativo
Las Estructuras Kagan se utilizaran en
todas las aulas de PK-5. Se espera que los
estudiantes compartan entre si y seran
responsables de participar en debates y
actividades de aprendizaje cooperativo
puntuadas por:
*Interdependencia Positiva
*Responsabilidad individual
*Participacion igualitaria
*Interacciones simultaneas

Proyecto de

alfabetizacion

estructurada
Los maestros de lectura
implementaran los
aprendizajes y las mejores
practicas de la ciencia de la
lectura. Los estudiantes
recibiran instruccion basica
de alfabetizacion temprana
utilizando los recursos del
Proyecto de Alfabetizacion
Estructurada durante los
bloques de alfabetizacion
en el salon de Nivel Uno.

Establecimiento de
objetivos/planificacion de
acciones

Los maestros estableceran
metas y haran planes de accion
a medida que se desarrollen a
lo largo del continuo SEL. Las
metas y los planes de accion se
revisarén periédicamente con la
administracion.

Lideres de agencias y datos
Cada alumno dispondré de un
Cuaderno de Datos. Los cuadernos de
datos albergaran la historia de datos de
los estudiantes; Objetivos; Planes de
accion y rastreadores de datos. Los
estudiantes se reuniran con los
maestros para hablar sobre los planes
después de la escuela secundaria y
mas alla. En colaboracion con los
maestros, los estudiantes haran un
seguimiento de su progreso a través de
los niveles de rendimiento de WPS a
partir del jardin de infantes. Dentro de
Empower, los docentes desarroliaran
actividades que incluyen recursos,
planes de accion, actividades de
aprendizaje y evaluaciones del
aprendizaje.

Supervision
Los estudiantes seran
evaluados rutinariamente
en lectura y habilidades de
alfabetizacién temprana.
Los datos de los
estudiantes se utilizaran
para refinar los apoyos
educativos y las
intervenciones flexibles.

Apoyos socioemocionales
Se identificaran apoyos y
procesos en lodo el edificio
para apoyar el aprendizaje
emocional. Nuestro equipo de
liderazgo de SEL evaluara
nuestras praclicas y estrategias
actuales y determinara qué
acciones iniciaremos,
detendremos y continuaremos.

Aprendizaje personalizado basado en competencias
Desarrollo de la Alfabetizacion Temprana
Aprendizaje socioemocional (SEL) y desarrollo
Escuelas de Alta Confiabilidad (HRS)

Principales indicadores del
éxito escolar
Identificaremos aquellos factores
en la escuela que son criticos para
el éxito de nuestra escuela.
Nuestro equipo de liderazgo de
High Reliability School (HRS)
crearé/confirmara indicadores
principales, alineados con los
elementos de HRS, en forma de
programas y practicas. El equipo
de liderazgo de HRS, en
colaboracion con el personal,
confirmara y comenzara el
proceso para implementar los
principales indicadores/acciones

Intervencion
Se proporcionaran
intervenciones {es decir,
Titulo Uno, CLD, tutoria en
grupos pequefios y SPED)
para satisfacer las
necesidades de lectura de
los estudiantes. Los
recursos de alfabetizacién
estructurada seran el
recurso principal para los
apoyos de los niveles 2y 3.

modelo de cerebro de
persona

La instruccion directa y las
intervenciones en grupos
pequefios se diseharan para
promover la seguridad
psicologica de los estudiantes y
el personal.
Estado deseado: Todos los
estudiantes y el personal se
sienten seguros, significativos,
respetados y relacionados.

Indicadores rezagados para
medir el éxito escolar
Se crearan criterios de éxito para
los indicadores principales. Se
crearan/determinaran indicadores
rezagados para medir el éxito de
los indicadores adelantados.

Tutoria después de la
escuela

Se proporcionara tutoria
después de la escuela para
ayudar a satisfacer las
necesidades de lectura de
los estudiantes. Se
utilizarén los recursos del
Proyecto de Alfabetizacion
Estructurada.

Datos de la Encuesta
Se administrara una
encuesta de percepcion de
aprendizaje socioemocional
a los estudiantes, padres y
personal a través de
Panorama.

Recopilacion de datos
Los datos se analizaran para
determinar la magnitud del
impacto de los principales
indicadores. Silos indicadores
rezagados indican un impacto de
baja magnitud, volveremos a
centrar la atencion en los
indicadores principales que lo
necesiten. Recopilaremos
continuamente datos réapidos,
analizaremos indicadores
rezagados y haremos cambios
segun sea necesario.
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MONDAY

TUESDAY WEDNESDAY THURSDAY

Sunset Ridge

Lunch

FRIDAY

Main Entrees

+ Mexican Beef Lasagna
Alternate Entrees

» Cheese Stuffed Breadsticks
« Spaghetti Sauce

Sides for All Meals

« Vegetarian Refried Beans

Main Entrees Main Entrees Main Entrees

« Buffalo Chicken Dip » Shepherd's Pie

« Tortilla Chips + Dinner Roll

Alternate Entrees Alternate Entrees

« BBQ Rib-B-Q Sandwich + Chicken Nuggets

Sides for All Meals « Dinner Roll

« Carrot & Celery Sticks Sides for All Meals
+ Seasoned Corn

Alternate Entrees

» Classic American
Cheeseburger

Sides for All Meals

- Seasoned Broccoli

Main Entrees

» Orange Chicken & Rice Bowl « The Perfect Sloppy Joe
Alternate Entrees

» Cheese Pizza

Sides for All Meals

- Tater Tots

Main Entrees

+ Cheesy Chicken & Rice
Casserole

Alternate Entrees

= Toasty Cheese Sandwich

Sides for All Meals

» Seasoned Broccoli

Main Entrees Main Entrees Main Entrees

- Macaroni and Cheese » Italian Meat Spaghetti Sauce - Dutch Chicken Pot Pie

« Dinner Roll « Spaghetti « Fresh Baked Whole Grain

Alternate Entrees Alternate Entrees Biscuit

+ Turkey Corn Dog - Muffin, Cheese, & Yogurt Fun Alternate Entrees

Sides for All Meals Lunch « Soft Flour Tortilla

+ Seasoned Peas Sides for All Meals « Vegetarian Refried Beans
+ Glazed Carrots » Shredded Cheddar Cheese

Main Entrees

+ Chicken Fajitas
Alternate Entrees
+ Cheese Pizza
Sides for All Meals
Seasoned Corn

Main Entrees

+ Beef Nachos

Alternate Entrees

+ Turkey Hot Dog

Sides for All Meals

« Vegetarian Refried Beans

Sides for All Meals
13 | 19,

» Mashed Potatoes

Main Entrees Main Entrees Main Entrees

+ Pepperoni Pizza Pasta Bake - Home-Style Meatloaf « Teriyaki Glazed Chicken

+ Dinner Roll + Breadstick - Brown Rice

Alternate Entrees Alternate Entrees Alternate Entrees

+ Crispy Chicken Patty « Hot Smokey Ham & Cheese + Turkey Hot Dog
Sandwich Sandwich Sides for All Meals

Sides for All Meals Sides for All Meals + Seasoned Broccoli

» Seasoned Peas » Mashed Potatoes

Main Entrees

+ Beef Stroganoff
+ Rotini Pasta
Alternate Entrees

« Cheese Pizza
Sides for All Meals

+ Seasoned Carrots

Main Entrees

- Lasagna Styie Pasta Bake
« Dinner Roll

Alternate Entrees

« Toasty Cheese Sandwich
Sides for All Meals

« Seasoned Broccoli

25 )} 26 |

Main Entrees Main Entrees Main Entrees

« Scrambled Eggs with + Mexicali Beef & Bean Tamale « Roasted Turkey with Gravy
Cheddar Cheese Pie + Dinner Roll

« Cinnamon Sugar Breadstick « Breadstick Alternate Entrees

Alternate Entrees Alternate Entrees « Soft Flour Tortilla

+ Turkey Corn Dog - Muffin, Cheese, & Yogurt Fun » Vegetarian Refried Beans

Sides for All Meals Lunch

« Tater Tots Sides for All Meals

» Seasoned Corn

Sides for All Meals
» Mashed Potatoes

Main Entrees
« Home-style Beef and Bean

« Cinnamon Sugar Breadstick
Alternate Entrees

+ Cheese Pizza

« Shredded Cheddar Cheese Sides for All Meals

+ Seasoned Carrots

Main Entrees

» Chicken Parmesan

« Pasta with Traditional
Tomato Sauce

Alternate Entrees

+ Cheese Quesadilla

Sides for All Meals

+ Orange Glazed Carrots

Meal Prices
«Universal Free Breakfast:
@ $0.00
«Elementary Lunch -Universal:
$0.00

# you have food

allergics or need
a special menu,
please speak up!

Middle School- Full Pay: $2.50

& -Middle School- Reduced Pay:
$0.00

«High School- Full Pay: $2.75

«High School- Reduced Pay;
$0.00

-Adult-Breakfast: $2.40

SAdult- Lunch: $4.05

Menus Subject to Change We try our best to serve our menus as posted; however, sometimes last minute changes occur. Please check with the cafe manager
prior to the meal if you have any concerns.

This institution is an equal opportunity provider.Layout & Design © Nutrislice, Inc. Printed on 1/20/2022 at 8:17 am .




